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Abstract: 

This study examines the question of what earnings management is 

like in companies located in areas with high urban crime rates and 

whether corporate governance can have a meaningful moderating role? 

Theoretically, there are competing analyses on how urban crime affects 

earnings management, and therefore, empirical investigation of this 

issue is necessary. On the one hand, companies located in areas with 

high crime rates may turn to accrual earnings management due to the 

sensitivity and operational supervision of regulatory agencies. On the 

other hand, in areas with high crime rates, the operational and logistical 

conditions for real earnings management are more prepared, and 

therefore companies may have a greater tendency to use real earnings 

management methods. In the present study, two concepts of accrual and 

real earnings management are used to measure earnings management. 

The time frame of the research is 2013-2023 and the sample of the 

research is 163 companies listed on the Tehran Stock Exchange. The 

findings indicate that there is a positive and significant relationship 

between urban crime and actual and accrued earnings management. In 

addition, in comparison, earnings management in companies located in 

areas with high urban crime rates is more of the accrual type of earnings 

management. However, the results of the research indicate that there is 

no significant effect of corporate governance on the direction or 

intensity of the relationship between urban crime and earnings 

management. Other findings of this research show that first, the main 

results of the research do not change under the influence of the basis of 

determining the location of the company (head office versus factory) 

and the time lag between the independent and dependent variables. 
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Second, the urban crime rate has a spillover effect, meaning that urban 

crime also has a significant and positive effect on earnings management 

in neighboring areas. Overall, this research shows that paying attention 

to the social dimensions of local environments and creating effective 

policies to reduce crime rates can prevent inappropriate behavior and 

financial manipulation and contribute to financial stability and health. 
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 279-247 صفحه ،1404 بهار و تابستان، منوزده ، شمارهدهمسال  -فصلنامه حسابداری ارزشی و رفتاری دو
 

با در نظر سود  تیریمدو  یشهر میجرارابطه بین افزایش  یبررس
 گرفتن نقش تعدیلگری راهبری شرکتی

 

 آمنه بذرافشان
 

 31/06/1404تاريخ پذيرش:                       27/04/1404 تاريخ دريافت:                                

    :چکیده
 یمستقر در مناطق با نرخ بالا یهاسود در شرکت تيريپردازد که مد یم سؤال نيا یاين پژوهش به بررس

 ،یداشته باشد؟ به لحاظ نظر دارییمعن یلگريتواند نقش تعد یم یشرکت یراهبر ايچگونه است و آ ،یشهر ميجرا

و لذا بررسی تجربی اين موضوع  وجود دارد یبیرق هایلیسود، تحل تيريمد بر یشهر ميجرا تأثیردرباره نحوه 

و  تیوجود حساس لیبالا ممکن است به دل ميمستقر در مناطق با نرخ جرا یاهشرکت کسو،ي. از ضروری است

 یسو، در مناطق با نرخ بالا گريآورند. از د یرو یسود تعهد تيريبه مد ،ینظارت ینهادها یاتیعمل ینظارت ها

 یشتریب شگراي است ممکن هااست و لذا شرکت اتریمه یسود واقع تيريمد یکیو لجست یاتیعمل یجرم، بسترها

سود از دو  تيريمد یریگاندازه یداشته باشند. در پژوهش حاضر، برا یسود واقع تيريمد یهابه استفاده از روش

و نمونه  1402 ات 1392 یهاسال ق،یتحق ی. قلمرو زمانشودیاستفاده م یو واقع یسود تعهد تيريمفهوم مد

از آن است که رابطه مثبت و  یحاک هاافتهي. باشدیشده در بورس اوراق تهران م رفتهيشرکت پذ 163 ق،یتحق

 تيريمد سه،يدر مقام مقا ن،يافزون بر ا وجود دارد. یو واقع یسود تعهد تيريبا مد یشهر ميجرا نیب یمعنادار

 نياست. با ا یسود تعهد تيرياز نوع مد شتریب ،یشهر ميجرا یمستقر در مناطق با نرخ بالا یهاسود در شرکت

و  یشهر ميجرا نیرابطه بجهت يا شدت  بر یشرکت یمعنادار راهبر تأثیرعدم وجود  انگریپژوهش ب جيحال، نتا

 یمبنا تأثیرتحت  قیتحقاصلی  جينتا دهد که اولاا یپژوهش نشان م نيا هایافتهساير ي. باشدیسود م تيريدم

. کندتغییر نمیمستقل و وابسته،  ریمتغ نیب یوقفه زمان زیدر برابر کارخانه( و ن یمکان شرکت )دفتر مرکز نییتع

 زیسود مناطق مجاور ن تيريبر مد یشهر ميمفهوم که جرا نياست به ا یزياثر سرر یدارا یشهر مينرخ جرا ایثان

 یمحل یهاطیمح یتوجه به ابعاد اجتماعدر مجموع اين پژوهش نشان می دهد که دارد.  یو مثبت داریمعن تأثیر

 مالی یهاینامناسب و دستکار یاز رفتارها تواندیم، ميکاهش نرخ جرا یر راستامؤثر د یهااستیس جاديو ا

 .ديکمک نما یو سلامت مال یداريو به پا نموده یریجلوگ

.یشرکت یسود، راهبر تيريمد ،یشهر ميجرا ها:کلیدواژه
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 قدمهم -1

ونت و سرقت، خش لیاز قب م،يشهرها، بروز انواع مختلف جرا عيو رشد سر تیجمع شيبا افزا

ها موجب چالش نيشده است. ا ليتبد یشهر تيريمد یبرا یاصل یهابه چالش ،یتخلفات مال

هرها در ش یزندگ تیفیو کاهش ک یعموم تیشهروندان شده و به خطر افتادن امن قیعم ینگران

و رفاه  تیمناست که نه تنها ا یو چندبعد دهیچیاز مسائل پ یکي یشهر ميرا به همراه دارد. جرا

 یالم تيريو مد یاقتصاد یهاتیبر فعال تواندیبلکه م دهد،یقرار م تأثیررا تحت  یاجتماع

نشان  نیشی(. مطالعات پ2003؛ بونانو، 2002 درمن،ی)ل بگذارد یقیعم اتتأثیر زیوکارها نکسب

کاهش  ،یگذارهيمنجر به کاهش سرما تواندیم یشهر ميجرا شيو افزا تیمناند که عدم اداده

.  با (2024وکارها شود )سان و همکاران، کسب یبرا یمشکلات مال جاديا تيو در نها دیتول

ه کاهش بمورد  نيو ا کند،یرشد م انيمشتر انیدر م یتيو نارضا یاحساس ناامن م،يجرا شيافزا

 یهایگذارهيجذب سرما یبرا یپرخطر ممکن است موانع یهاطیمح نی. همچنانجامدیفروش م

 یگذارهيسرما یامن برا یهاطیمعمولاا به دنبال مح گذارانهيکند چراکه سرما جاديا ديجد

بگذارد. در  تأثیرها و سود شرکت ینقد انيبر جر میبه طور مستق تواندیعامل م نيهستند، و ا

 اي یراخلاقیسود غ تيريخود ممکن است به مد یمال عتباربا هدف حفظ ا رانيمد طيشرا نيا

است  يیهاکیسود شامل تکن تيري(. مفهوم مد2021آورند )هولزمن و همکاران،  ینادرست رو

 ني. ابرندیممثبت از عملکرد سازمان به کار  ريتصو جاديو ا یمال تیضعبهبود و یبرا رانيکه مد

 ی)گان شوندیم میتقس یسود تعهد تيريو مد یاقعسود و تيريمد یبه دو دسته اصل هاکیتکن

 یواقع یاتیعمل یهاتیدر فعال یراتییها با انجام تغشرکت یسود واقع تيري(. در مد2023و پلارد، 

و  قیتحق یهانهيممکن است شامل کاهش هز راتییتغ ني. اکنندیم یخود، سود را دستکار

ر اعلام د ریتأخ اي دهتمام ش یکاهش بها یبرا دیتول شيمازاد، افزا یهايیتوسعه، فروش دارا

 یحسابدار نیکه در قوان یاراتیها با استفاده از اختشرکت یسود تعهد تيريباشد. در مد هانهيهز

 ،یحسابدار یهاشامل انتخاب روش اراتیاخت ني. اکنندیم یوجود دارد، ارقام سود را دستکار

 روش رییبا تغ تواندیشرکت م کياست. به عنوان مثال،  یحسابدار یهاو قضاوت هانیتخم

 .(2019)چو و همکاران،  کند یشده خود را دستکارسود گزارش زانیم ها،يیاستهلاک دارا

 میمستق اتتأثیرفراتر از  یشهر ميبالقوه جرا تأثیر یامدهایاست که پ نياعتقاد بر ا نيبنابرا

 شودیمربوط م زین 1سوء رفتار هیتوج يیمانند توانا یترفياست و به عوامل ظر یفشار اجتماع

( در مورد 1953) یمطرح شده توسط کرس هي(. به طور خاص، مطابق با نظر2025و ژو،  انگي)

اجازه را  نيها اشرکت رانيمشاهده رفتار متقلبانه توسط افراد جامعه به مد ،یمال یردارکلاهب

                                                 
1 ability to rationalize misbehavior 
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مفهوم  نيمرتکب جرم شوند. ا یمنافع شخص یجلوه دهند و برا یتا رفتار خود را منطق دهدیم

و  یریادگي تأثیرتحت  یراخلاقیرفتار غ اندافتهي( که در2012) لدیبا مطالعات اوفالون و باترف

رفتار مشاهده شده، سوء اندافتهي( که در1991وار و استافورد ) نیاست، و همچن یاجتماعت يهو

 دهندیعوامل نشان م نيناظر است، سازگار است. در مجموع، ا ندهيرفتار آسوء یبرا یمحرک مهم

دارد که خودشان  یشتریاحتمال ب کنند،یرفتار مشاهده مرا در حال سوء گرانيکه د یکه افراد

از جمله سطح  ،یرونیب طیمح تأثیرها تحت سازمان نکهيرفتار شوند. با توجه به امرتکب سوءز ین

بر  تواندیم یشهر ميجرا شيافزا ايکه آ شودیمطرح م سؤال نيقرار دارند، ا یشهر ميجرا

مقاله  نياساس، هدف ا ني. بر اریخ ايباشد  گذارتأثیرسود  تيريمد نهیدر زم یتيريمد ماتیتصم

است تا روشن کند که چگونه  یو تعهد یسود واقع تيريبا مد یشهر ميجرا انیرابطه م یسبرر

 ميجرا یمقابله با اثرات منف یبرا یمناسب تيريبه هم مرتبط باشند و مد توانندیدو مقوله م نيا

 ميجرا انیبر رابطه م یشرکت یراهبر یها زمیمکان تأثیروکارها ارائه دهد. بعلاوه در ادامه بر کسب

 . ردگییقرار م یسود مورد بررس تيريو مد یشهر

ها رکتجرايم شهری بر رفتار مالی ش تأثیرلذا اين پژوهش با گسترش مرزهای دانش در خصوص 

دهد ن میتواند سبب ارتقای ادبیات پژوهش گردد. همچنین، اين پژوهش برای اولین بار نشامی

در مناطق  ر بر رفتار مالی شرکت های مستقرتواند دارای اثکه جرايم شهری به لحاظ مالی، می

 مجاور باشد و لذا دارای اثر سرريزی باشد.
  

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش  -2

 تواندیو م ردیگیصورت م یشهر یهاطیکه در مح شودیاطلاق م یبه اقدامات 1یشهر ميجرا

معمولاا  ميجرا نيباشد. ا افتهيسازمان ميو جرا ،یسرقت، خشونت، تخلفات مال رینظ یشامل انواع

نرخ  شيهستند. افزا جيرا شتریمتنوع ب یو اقتصاد یاجتماع یهاطیو مح تیتراکم جمع لیبه دل

 تيريوکار و مدکسب یبر فضا تواندیبلکه م گذاردیم تأثیر یعموم تینه تنها بر امن یم شهريجرا

 (.2021اثرگذار باشد )هولزمن و همکاران،  زیها نسود شرکت

 یسازنهیهب یبرا رانيکه مد شودیاطلاق م یاز اقدامات یاسود به مجموعه تيريمداز سوی ديگر، 

 یهادر روش رییشامل تغ تواندیاقدامات م ني. اکنندیشده شرکت اتخاذ مسود ثبت شيو افزا

 یاصل درآمدها باشد. هدف يیدر شناسا عيتسر ايو  ها،نهيهز يیدر شناسا ریتأخ ،یحسابدار

 نفعانيو ذ گذارانهيسرما تيشرکت و جلب رضا یاز عملکرد مال یبهتر ريتصو جاديسود، ا تيريمد

 .(2019)چو و همکاران،  است

                                                 
1 Urban Crime 
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 یمجرمانه و انحراف یفشار بر رفتارها تأثیر یچگونگ یاز گذشته دور به بررس یشناسجامعه اتیادب

کار حداقل به مطالعات مرتون  ني. ا(2002؛ اندرسون و بوشمن 2008 وری)س پرداخته است

معنا که قادر به  نيبه ا ینمود افراد در صورت مواجهه با سخت ینیبشیکه پ گردد،یبرم( 1938)

درآمد خود به جرم با  لیتکم یبرا ستند،یمعمول بازار کار ن یابزارها قياز طر یکسب درآمد کاف

 یهازهیانگ ،یشناختجامعه یمبان نیبر اساس هم( 1953) یکرس .خواهند آورد یرو یمال زهیانگ

را به  راني( مدهازهیانگ ايکه فشار ) و دهدیم حیرا توض رانيتوسط مد یپشت ارتکاب کلاهبردار

 یافراد زمان ،یلکه به طور ک کندیاظهار م نی. او همچندهدیسوق م یمال یارتکاب کلاهبردار

 یشتریرا دارند، احتمال ب 1یمال یارتکاب کلاهبردار یرفتار خود برا هیتوج يیکه فرصت و توانا

 حیتوض یجامع برا هينظر کيعوامل را در  نيا( 1953) یدارند. کرس یارتکاب کلاهبردار یبرا

کار  ني. مشابه اشودیاد مياز آن  تقلببه عنوان مثلث  راایکه اخ کند،یم بیرفتار متقلبانه ترک

که  کندیم شنهادیرا پ 2یفشار عموم هينظر( 1992آگنو ) دهد،یم حیکه رفتار متقلبانه را توض

 یهاتیارتکاب فعال یافراد برا لیدل حیتوض یرا برا یمشابه یاساس یشناختجامعه یهایژگيو

که  يیکه فشارها کندیاستدلال م و ردیگی( در بر مرهیاز منازل و غ یمجرمانه )مثلاا سرقت، دزد

اندرسون و ديل  .مجرمانه خواهند شد یهاتیاحتمالاا منجر به فعال کنند،یم جاديا یاسترس درون

. رندیگیقرار م شنوند،یو م نندیبیخود م طیآنچه در مح تأثیرافراد تحت  کنند( بیان می2000)

. کنندیم جاديرفتار پرخاشگرانه در افراد ا یبرا یواقع یریادگي طیمح کي ز،یآمخشونت ميجرا

. کندیصدق م یسازمان یمورد رفتارها رو هم د یفرد یاحتمالاا هم در مورد رفتارها سمیمکان نيا

در منطقه، از  یمحل یاجتماع یهاافراد در شبکه نیتعاملات و ارتباطات ب قياز طر سمیمکان نيا

کنند یم انیب زی( ن2021و همکاران ) هولزمن(. 2008)سیور،  شودیها اعمال مافراد به سازمان

ها( شرکت رانيمد یعنياحتمال وجود دارد که مشاهده رفتار متقلبانه توسط افراد قدرتمند ) نيا

مرتکب جرم  یمنافع شخص یو برا هندجلوه د یبه افراد جامعه اجازه دهد تا رفتار خود را منطق

 دهدیکه نشان م( 2024کی، و  2006)نظیر جونز،  یاگسترده قاتیمفهوم با تحق نيشوند. ا

در همین راستا نتايج  .است، سازگار است ديگرانرفتار سوء در افراد ناشی از مشاهدهتار رفسوء

بسیاری  تأثیرتحقیقات انجام شده در ايران نیز بیانگر اين امر است که محیط و روابط اجتماعی 

(. 1400زاده و همکاران، ؛ حسین1402بر ارتکاب رفتارهای غیراخلاقی دارد )قادری و سلیمانی، 

شناسان محیطی، جرم از چهار مولفه قانون، مجرم، هدف کند، به نظر جرم( بیان می1401ابايی )ب

 و مکان تشکیل شده است که در میان اين چهار مولفه، مکان از اهمیت بیشتری برخوردار است.

                                                 
1 financial fraud 
2 General Strain Theory 
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و  یبر رفتار اقتصاد میبه طور مستق تواندیم یشهر مياند که جرانشان داده نیشیپ مطالعات

. (2017و حسن و همکاران،  2012)مک گواير و همکاران،  گذار باشد تأثیر یتيريمد یراهبردها

در  یشتریب یهاها در مناطق با نرخ بالاتر جرم با چالشاز آن است که سازمان یحاک هايافته

منجر به  توانندیناامن م یهاطیمح ن،یروبرو هستند. همچن هيو حفظ سرما یجذب مشتر نهیزم

گردند  یمال یدر گزارشگر تریراخلاقیغ یحت ايتر و کارانهمحافظه یتيريمد یهااستفاده از روش

جرايم شهری بر  تأثیر( دلايل زير را درخصوص 2019چو و همکاران ) (.2024و همکاران،  نيی)

 نمايند:کیفیت گزارشگری مالی مطرح می

 ني. اگرددیها منجر ممعمولاا به کاهش فروش و درآمد شرکت یشهر ميجرا شيافزا نکه،يا اول

شرکت،  یمثبت از عملکرد مال ريحفظ تصو یرا وادار کند که برا رانيممکن است مد یفشار مال

ممکن است  راني. مداورندیب ینادرست رو یهاروشو استفاده از  یمال یبه تقلب در گزارشگر

بالا باعث  مياعتبار شرکت باشند. بعلاوه، وجود نرخ جرا کاهش سود بر شهرت و یمنف تأثیرنگران 

مناطق با  نيدر ا ديجد یهایگذارهيوکار در مورد سرماکسب رانيو مد گذارانهيسرما شودیم

و  ینوآور ،یگذارهيمنجر به کاهش سرما تواندیم نانیعدم اطم نيعمل کنند. ا یشتریب اطیاحت

ممکن  رانيبگذارد. مد یمنف تأثیردر بلندمدت  یبر سودآور جهیمحصول شود و در نت هتوسع

شرکت نگرش  یداريدرآمد و پا تینسبت به عدم امن ،یشهر ميجرا شيافزا جهیاست در نت

به  تواندیبزنند که به نظر آنها م یبه انجام اقدامات میتصم لیدل نیکنند و به هم دایپ یانانهیبدب

 (.2011اقدامات نادرست باشند )بوسکو،  نياگر ا یشرکت کمک کند، حت یمال تیحفظ وضع

در  یشغل تیممکن است احساس عدم امن ابد،يیم شيافزا یشهر ميکه جرا یهنگام نکه،يا دوم

 شيممکن است به دنبال حفظ شغل و افزا رانيمد ،یطيشرا نیشود. در چن شتریب رانيمد انیم

 یرو یگزارشگر یبرا یراخلاقیغ یهابه روش لیدل نیاحتمال ادامه کار خود باشند و به هم

 ،یبه اهداف مال یابیو شکست در دست یدشوار اقتصاد طيشرا لیممکن است به دل رانيآورند. مد

به خاطر  یحرکت کنند. آنها ممکن است فکر کنند که انجام تقلب مال یذهن هاتیبه سمت توج

 (.2009است )بونانو و همکاران،  هینامناسب، قابل توج طیدشوار و مح طيشرا

 تیامن نیممکن است به سمت تأم یو انسان یمنابع مال ،یشهر ميجرا شيبا افزا که،نيا سوم

 شيممکن است مجبور به افزا ميجرا یها در مناطق با نرخ بالاشرکت . به عبار ديگر،معطوف گردد

کاهش  یمال یبر گزارشگر یداخل یهانظارت و کنترل بیترت نيشوند و بد یتیامن یهانهيهز

 یهانهيفراهم کند. هز یمال یهاتقلب یبرا یمناسب یفضا تواندیکاهش در نظارت م ني. اابدي

را وادار  تيريمد تواندیم ت،یامن نیتأم یهانهيهز شيمثل افزا ،یشهر ميمرتبط با جرا یاضاف

را  یرواقعیغ یپرداخته و سودها یرواقعیغ یمال یهابه گزارش ها،نهيهز نيجبران ا یکند که برا

 (.1996همکاران،  و سریاعلام کنند )گل
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و قابل  ارديپا یبه دنبال ساختارها رانياست، مد داريناپا یکه جوّ اجتماع یطيدر شرا نیهمچن

 یراب یو حسابدار یمال ی. آنها ممکن است از ابزارهاگردندیخود م یسودآور یبرا ینیبشیپ

 (.2022و همکاران،  رزییکنند )م ستفادهشرکت ا ین سود واقعاشتباه نشان داد

 تواندیم یدو اقتصا یجو روان رود،یبالا م یشهر ميکه جرا یطيدر شرا ،با توجه به توضیحات فوق

قابل  هنيگز کي یمال یکنند که تقلب در گزارشگر هیخود را توج رانيکند که مد جاديا يیفضا

 .است یو حفاظت یمبارزه با مشکلات اقتصاد یقبول برا

 یبتواند مانع یقو یشرکت یراهبر رینظ یقو یها و ابزار نظارت زمیرود مکان یانتظار م نحاليا با

و  نیقوان ها،هياز رو یابه مجموعه 1یشرکت یباشد. راهبر رانيسود توسط مد یدستکار یبرا

 یبر. راهروندیها به کار مو نظارت بر عملکرد شرکت تياشاره دارد که به منظور هدا يیهاستمیس

کند.  فايسود ا یو دستکار یم شهرينرخ جرا نیرابطه ب ليدر تعد ینقش مهم تواندیم یشرکت

احساس فشار کنند تا اقدامات  رانيم بالاست، ممکن است مديکه نرخ جرا یطيدر شرا

 یداخل یهاو کنترل ینظارت یهاستمیسود انجام دهند. اگر س یمانند دستکار یارمنصفانهیغ

شرکت داشته  اتیبر عمل یکمتر تأثیر توانندیکننده ماقدامات نقض نيباشد، ا هوجود داشت یقو

قادر  یبه راحت رانيکه مد شودیباعث م یتیحاکم یساختار قو کيوجود  گر،يباشند. به عبارت د

 یازهیانگ تواندیو متعهد به اخلاق ممثبت  یفرهنگ سازمان کيسود نباشند. بعلاوه  یبه دستکار

 رود،یم در جامعه بالا ميکه نرخ جرا یعمل کنند. زمان تریاصول یاوهیباشد تا به ش رانيمد یبرا

که از سطوح  يیهاشرکت ،یطيشرا نیها افزوده شود. در چنبر شرکت یمال یممکن است فشارها

آنها بر  یفرهنگ سازمان رايسود ندارند، ز یبه دستکار یليبرخودارند، تما یشرکت یراهبر یبالا

 یمناسب یشرکت راهبریکه از  يیهاشرکت نیدارد. همچن دیتأک یريپذتیو مسئول خلاقاصول ا

و جامعه(  انيداران، مشتر)همچون سهام نفعانيبا ذ یروابط بهتر یبرخوردارند، معمولاا دارا

را بدهد که توجه به منافع بلندمدت و  نانیاطم نيا رانيبه مد تواندیم یروابط قو نيهستند. ا

سود است.  یدستکار قيمدت از طرمنافع کوتاه نیتر از تاممهم یو قانون یاصول اخلاق به یبنديپا

مؤثر شامل  یتیحاکم یکند. ساختارها یریناپسند جلوگ یاز رفتارها تواندیتعامل م نيا

 یمال یهایاز دستکار یریو جلوگ يیاهستند که ممکن است به شناس یو مال ینظارت یهاتهیکم

 توانندیم ران،يو نظارت بر رفتار مد یمال یهاگزارش قیدق یبا بررس هاتهیکم نيکمک کنند. ا

 یاقتصاد یم بالاست و فشارهايکه نرخ جرا یزمان ژهيوبه رند،یسود را بگ یهایدستکار یجلو

 (.2022 مامورا،یاست )س افتهي شيافزا

                                                 
1 Corporate Governance 
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 پیشینه پژوهش 

 انهيجورانت یهاتیبر فعال یامنطقه ميجرا زانیمکنند ( بیان می2010هان و همکاران )

 چراکهبگذارد،  تأثیرمستقر در منطقه  یهاشرکت یمال یگزارشگر تیفیبر ک ژهيبه و ت،يريمد

اعتقاد . به شودیم نییشفاف تع یتقاضا اطلاعات حسابدارو توسط عرضه  یمال یگزارشگر تیفیک

از مشارکت  حاصل یايمزا شاسايیرا به سمت  رانيمجرمانه، مد یهاتیفعال تيسرا آنها

 نیبالقوه چن یهانهيهز یابيهنگام ارز رانيمد رايز دهد،یطلبانه سوق مفرصت یمال یگزارشگر

  .کنندیمراجعه م یمحل یبه هنجارها یرفتار

آمريکا در بازه زمانی سال شرکت پذيرفته شده در بورس سهام  9000( در بررسی 2016لیو )

سود، تقلب  تيريبا فرهنگ فساد بالا، مد يیهاشرکتمشاهده نمود در  2006تا  1988های سال

  بیشتر است.طلبانه معاملات فرصت انجام و یحسابدار

 يیهاشرکت دادندلندن، نشان  شهرم در سطح اياز نرخ جر گیریبهرهبا ( 2019چو و همکاران )

 تيريمد ریاحتمال دارد که درگ شتریبا نرخ جرم بالاتر است، ب یدر مناطقآنها  یکه دفتر مرکز

 یترنيیقرار دارند، سطوح پا یمناطق نیکه در چن يیهاشرکت ندافتيدر نیهمچن آنهاسود شوند. 

 آنها یهاافتهياست.  یتهاجم اتیدهنده اجتناب از مالکه نشان دهندیمؤثر را نشان م اتیاز نرخ مال

 .کندیم فايها اشرکت یگزارشگر یدهدر شکل ینقش مهم یاجتماع هيکه سرما دهدینشان م

 یمحل ميجرا ،یرفتار حسابدارسوء یپس از افشا نکهي( با نشان دادن ا2021هولزمن و همکاران )

اند متخلف در آنها واقع شده یهاشرکت نيکه ا يی( در شهرهارهیو غ ی)سرقت، دزد یمال زهیبا انگ

هرچه  هک افتنديرا مستند نمودند. آنها در یحسابدار یکلاهبردار زياثر سرر ،يابدافزايش می

را به خود ها رسانه شتری)به عنوان مثال، توجه بباشند تر قابل مشاهده یحسابدار یهایکلاهبردار

بیشتر افزايش  یمال زهیبا انگ یمحل مي( جراشوند سهام متیق شتریکاهش بمنجر به و جلب نموده 

را تحت فشار قرار  یجوامع محل ،یاز کلاهبردار ینامطلوب ناش یهاشوک گري. بعبارت ديابدمی

. بعلاوه شودیم یمال زهیبا انگ ميارتکاب جرا یافراد برا شتریب هیو توج هازهیبه انگ رو منج دهدیم

 ندهيدر آ یمال زهیبا انگ ميجرا شيو افزا یکلاهبردار یافشا نیآنها متوجه شدند که ارتباط ب

تر عمقکم یکار محل یبازارها ابد،ي شيافزا یدر سطح شهر محل یکاریاست که ب تریقو یزمان

 .بالا باشد یدرآمد محل یو نابرابر دباش

درنظر گرفتن نقش  با یسود واقع تيريو مد یشهر ميجرا نیرابطه ب ی( به بررس2022) مامورایس

ثبت شده در بورس  یدیشرکت تول-سال 864یبا بررس یپرداخت. و تيريمد يیتوانا یليتعد

آنها در مناطق  یکه دفتر مرکز هايیدر شرکت یسود واقع تيريمد افتيدر یاوراق بهادار اندونز

به عنوان  تيريمد يیاست که توانا یدر حال نياست. ا شتریبالاتر قرار دارد، ب تيبا نرخ جرم و جنا

 .دارد یسود واقع تيريو مد یشهر ميجرا نیدر رابطه مثبت ب کنندهفینقش تضع لگريتعد ریمتغ کي
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رداختند. آنها پها شرکت یبر تخلفات مال یمحل یشاد تأثیر ی( به بررس2023و همکاران ) چنگ

آنها در مناطق شادتر قرار دارد، کمتر احتمال دارد  یکه دفتر مرکز يیهامشاهده نمودند شرکت

را  یامنطقه یاجتماع هيسرما جاديا ،یمحل یشوند. به اعتقاد آنها شاد یتخلفات مال ریکه درگ

 تأثیرامر  نياست، که ا شتریبالاتر، ب یبا سطح شاد یتخلفات در مناطق نهيو هز دهدیم رتقاا

که  دهدیآنها نشان م جي. نتادهدیم حیرا توض یبر تخلفات شرکت یمحل یدهنده شادکاهش

در  یرسم ینهادها یبرا ینيگزيبه عنوان جا تواندیم ،یاز رفاه ذهن یاریبه عنوان مع ،یشاد

 .هستند، عمل کند فیضع یرسم یکه نهادها یهنگام ژهيبه و ،یکاهش تخلفات سازمان جهت

 داديدو رو رامونیپ رعامليمد یدوران کودک اتیتجرب اينمودند آ ی( بررس2023و کولبک ) گلدن

فرد،  تیشخص یریگشکل یهادر طول سال - زیآمخشونت ميمرگبار و جرا یعیطب یايبلا -مهم 

 ليکه در اوا یرعاملي. آنها استدلال نمودند که مدریخ ايشرکت مرتبط است  یمال یبا گزارشگر

قرار گرفته است، ممکن است هنگام  زیآمخشونت ميمرگبار و جرا یعیطب یايدر معرض بلا یزندگ

 ماتیدارد که تصم یشتریس داشته باشد و احتمال باز حد اعتماد به نف شیب سکيمواجهه با ر

و  یدر دوران کودک رعامليمواجهه مد نیکه ارتباط ب افتندي. بعلاوه آنها درردیبگ یپرخطرتر

 .سود دارند، بارزتر است تيريمد یبرا یشتریب زهیکه انگ يیهادر شرکت یمال یگزارشگر تیفیک

 يیهادر شرکت یمال یتقلب در گزارشگر زياثرات سرر ی( به بررس2024و همکاران ) بونراث

 ايودند که آمن یبه هم متصل هستند. آنها بررس تیختند که به لحاظ روابط صنعت و مالکاپرد

 یگزارشگر تیفیبر ک یتيسرا اياثرات بازدارنده  ،یمال یدر مورد تقلب در گزارشگر یعموم یافشا

اثرات بازدارنده در  ت،یمرتبط با مالک انيکه فقط همتا افتندي. آنها درریخ ايدارد  انياهمت یمال

 .دارند یمال یگزارشگر تیفیک

متحده  الاتيدر ا یالتيا ميجرا زانیشرکت را بر م یاجتماع تیمسئول تأثیر( 2024و همکاران ) سان

مستقر در آنها  یهاکه شرکت يیهاالتيا دهدینشان م جينمودند. نتا یبررس 2020تا  2004از سال 

است.  ترنيیپا یبه طور قابل توجه تيجرم و جنا زانیدارند، م یبهتر یاجتماع تیعملکرد مسئول

 .بر جامعه دارد یمثبت یاثرات جانب یاجتماع تیمسئول یهاتیآن است که فعال انگریمطالعه آنها ب

شده اعمال ینظارت یهامجازات ايموضوع پرداختند که آ نيا ی( به بررس2025و همکاران ) چن

متقابل با شرکت  تیاند اما مالککه قبلاا مجازات نشده يیهاشرکت ريشرکت، بر رفتار سا کيبر 

شرکت مجازات  کيشرکت متقابل  یکه وقت افتندي. آنها درریخ اي گذاردیم تأثیردارند،  یقبل

کاهش  یتوجه آن شرکت در سال بعد مرتکب تخلف شود، به طور قابل نکهيشود، احتمال ایم

. بعلاوه مشاهده نمودند اثر کندیم جاديا زياثر سرر کيمجازات،  داديرو دهدیکه نشان م ابد،يیم

بزرگ  اي یشده دولت( شرکت مجازات2باشد؛ ) تری( مجازات جد1است که: ) تریقو یزمان زيسرر
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نشده از سهام شرکت مجازات یشتریمالک متقابل نسبت ب ايباشد،  ی( مالک متقابل دولت3) د؛باش

( شرکت 4را داشته باشد؛ ) گذارانهياز سرما یشتریمالک متقابل تعداد ب ايرا داشته باشد، 

 یديمطالعه آنها شواهد جد ،یداشته باشد. به طور کل یمؤثرتر یداخل یهانشده کنترلمجازات

 .دارند یقابل توجه زيسررمتقابل اثرات  تیمالک قياز طر ینظارت یهاکه مجازات دهدیارائه م

 رفتاررا بر سوء یو مشتر کنندهنیتأم یهاتوسط شرکت یرفتار شرکتسوء تأثیر( 2025و ژو ) انگي

عام  یشرکت سهام 723 یهانمودند. با استفاده از داده یبررس نیتأم رهیدر زنج یشرکت مرکز

و  کنندهنیتأم یهاشرکترفتار نشان داده شده توسط که سوء دهدینشان م جينتا ن،یدر چ

آنها  ،یاجتماع تيسرا هي. بر اساس نظرکندیکمک م یرفتار شرکت مرکزسوء شيبه افزا یمشتر

 قياز طر یرفتار شرکت مرکزسوء شيمنجر به افزا کنندهنیرفتار تأماستدلال نمودند که سوء

رفتار شرکت سوء شيمنجر به افزا یرفتار مشتر. سوءشودیم "زياثر سرر"مشابه  یسمیمکان

 یشدت همکار تأثیرتحت  دهيپد نيو ا شودیم "یریادگياثر "مشابه  یسمیمکان قياز طر یمرکز

 صنعت قرار دارد. تیو حساس

 پیشبینه پژوهش های داخلی

تاکنون تحقیقات بسیاری پیرامون عوامل اقتصادی اثرگذار بر مديريت سود انجام شده است 

 شود:آنها اشاره میکه در ادامه به تعدادی از 

 تیفیبر ک یورشکستگ یزياثر سرر یبررس"( در پژوهشی با عنوان 1401بذرافشان و محمودی )

 یشده در بورس اوراق بهادار تهران در ط رفتهيشرکت پذ 175و با بررسی  "یمال یگزارشگر

 یهاشود شرکت یم باعث شهیشرکت همپ کي یورشکستگدريافتند  1398 تا 1391ی هاسال

 .نديدر جهت کاهش سود نما یواقع یهاتیفعال یفعال در آن صنعت، اقدام به دستکار گريد

سود:  تيريهمتا و مد یعملکرد شرکتها"با عنوان  یدر پژوهش( 1401کردستانی و جعفری )

به شده در بورس اوراق بهادار تهران  رفتهيشرکت پذ 175 یو با بررس "هيفشار بازار سرما تأثیر

د ندار و معناداری سود رابطه مثبت تيريمد باهمتا  یعملکرد شرکت هادند که اين نتیجه رسی

آنها دريافتند شود.  یاریاخت یاقلام تعهد شيافزا تواند باعثمیهمتا  یهاشرکت خوبو عملکرد 

تحت فشار البته همتا،  یهابه عملکرد شرکت واکنشرا در  یسود حسابدارها، شرکت رانيمد

  کنند.یم مديريت ،هيبازار سرما

بر  یمواز یبازارها یهاینانیاطم نا یزيسرر"با عنوان  یدر پژوهش (1403گردون و همکاران )

 یشده در بورس اوراق بهادار تهران در ط رفتهيپذ شرکت 171 یو با بررس "سود تيريانواع مد

 باعثنموده و  تيرا تقو گريهمد یمواز یبازارها ینانینااطمدريافتند  1400تا  1390 یهاسال

 شود.مشاهده می مورد یهاسود در شرکت تيريمد میزان شيافزا
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 1390های شرکت بورسی پتروشیمی در سال 11( با بررسی اطلاعات 1403فتاحی و همکاران )

های فعال در يک مکان های مالی شرکتدريافتند تقلب و دستکاری در گزارش 1401تا 

 شرکت یمال هایدر گزارش یتقلب و دستکارعناداری با جغرافیايی يکسان رابطه مستقیم و م

ها در و غیراخلاقی از سوی شرکت متقلبانهفتار آنها اين نکته را مطرح نمودند که عموما ر دارد.

بسزايی در گزارشگری  تأثیرهای همسايه افتد بلکه گزارشگری مالی متقلبانه شرکتخلا اتفاق نمی

 مالی نادرست شرکت دارد. 

که  دريافتند 1400 یال 1391 هایشرکت در سال 113 ( با بررسی1403ه و همکاران )صفرزاد

 یتحت بررس یهاشرکت یافشا با یمثبت و معنادار رابطههمتا  یهاشرکت از سویاطلاعات  یافشا

  شود.تلقی می هاکتشر یافشا یبرا یمحرک شودیمنتشر م انيهمتا یکه از سو یاطلاعات بنابراين .دارد

بورس  يیایمیفعال در صنعت ش یمیشرکت پتروش 31( در بررسی 1404جودکی و همکاران )

عملکرد بین  یرابطه مثبت و معنادار مشاهده نمودند 1400تا  1390در بازه زمانی اوراق بهادار 

عملکرد  ی بینرابطه مثبت و معنادار ،بعلاوهدارد. وجود شرکت  یاتیاجتناب مال وهمتا  یهاشرکت

 دارد.وجود سان يک يیایمنطقه جغراف کيفعال در  یهاشرکت یاتیاجتناب مال وهمتا  یهاشرکت

 تيريو اندازه شرکت بر مد یحسابرس تهیکم تأثیر یبررس( به 1404حسین داغر و همکاران )

 رانيشده در بورس اوراق بهادار ا رفتهيپذ یهاشرکت یبرا 19-ديکوو یسود در دوران بحران مال

 يیفضا یهایوابستگ ند. آنها دريافتندپرداخت یچندبعد يیفضا یالگوها کرديو عراق با رو

 تيريرفتار مد دهدیاست، که نشان م گذارتأثیرسود  تيريبر رفتار مد یکشورنیو ب یکشوردرون

 جينتا نيقرار دارد. ا یو خارج یمرتبط داخل یهارفتار شرکت تأثیرشرکت تحت  کيسود در 

شرکت در  یهایژگيتوجه به و ،یحسابرس یهاتهیمانند کم ینظارت یساختارها تيتقو تیاهم

را  یکشورنیو ب یکشوردرون يیفضا یهایسود و در نظر گرفتن وابستگ تيريمد سکير یابيارز

 .سازدیبرجسته م یو نظارت یحسابدار یهایگذاراستیدر س

بر مديريت سود نیز از نگاه محققان مغفول نمانده علاوه بر عوامل اقتصادی، عوامل اجتماعی موثر 

 شود: است. در ادامه به چند نمونه از تحقیقات داخلی در اين حوزه اشاره می

 یمال رانيمدکارشناسان حسابداری و نفر از  189 شيمای( با پ1395و همکاران ) باقری

کاری اجتماعی طح محافظهس نیب افتنديشده در بورس اوراق بهادار تهران در رفتهيپذ یهاشرکت

( 1399و همکاران )صادق پور  دارد. ی وجودو معنادار میرابطه مستقطلبانه و مديريت سود فرصت

شده  رفتهيپذ هایشرکت یمال رانيمدنیز و  یکارشناسان حسابدارروسا و نفر از  401با پیمايش 

 تأثیر سمیاولیو ماک یعاطف یدستکار ،اجتماعی تسلط که دريافتنددر بورس اوراق بهادار 

 طلبانه دارد.سود در حالت فرصت تيريبه مد ليبر تما مستقیمی
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اوراق بهادار  یهاشده در بورس رفتهيشرکت پذ 1.729( با بررسی 1400آقايی و همکاران )

 یسالها یزمان بازهپاکستان و امارات و  ،عمان، قطر، عربستان ه،یترک ن،يبحر ران،يا یکشورها

و شاخص فساد، کنترل  یمال یگزارشگر تیفیک نیب به اين نتیجه رسیدند که 2018تا  2011

 یگزارشگر تیفیک افزايشبا  اين ترتیب کهوجود دارد. به  یرابطه معنادار يیفساد و پاسخگو

 . ابديیمافزايش  يیکنترل فساد و پاسخگوهای اما شاخصشاخص ادارک فساد کاهش  ی،مال

شده  رفتهيپذ یهاشرکت یمال رانينفر از مد 405( با پیمايش 1401شريف خفری و همکاران )

فشار  یآنومدريافتند بین  1401و  1400های در بازه زمانی سال در بورس اوراق بهادار تهران

 دارد. وجود  یو معنادار رابطه مستقیم یشهروند شرکت یگزارشگر و یاجتماع

شرکت پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  80ا بررسی ( ب1404حجازی و شرافت )

وجود دارد،  یسود رابطه معنادار و منف تیفیو ک یشرکت یاجتماع تیمسئول نیبدريافتند 

 تيريو مد یرعادیغ یمنجر به کاهش اقلام تعهد یاجتماع تیسطح مسئول شيکه افزا یطوربه

 ،یطیمحستيز یهاتیاز جمله مسئول یاجتماع تیابعاد مختلف مسئول نیسود شده است. همچن

 سود داشتند. تیفیبر ک یجامعه، محصول و کارکنان اثرات متفاوت و معنادار

بنابراين با توجه به اينکه در تحقیقات مربوط به عوامل موثر بر مديريت سود، تاکنون کمتر به 

نظر، پژوهش حاضر دارای عوامل اجتماعی و بطور خاص جرايم شهری پرداخته شده است از اين م

 باشد.نوآوری و ارزش افزوده می

با توجه به مباحث مطرح شده در مبانی نظری و پیشینه تحقیق مدل مفهومی پژوهش به شرح 

 زير می باشد: 

 : مدل مفهومی پژوهش )محقق ساخته(1شکل 
 

 
 س

 

 

 

 

 

 

  جرايم شهری

مديريت سود 

 واقعی

مديريت سود 

  تعهدی

 راهبری شرکتی
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 های پژوهش فرضیۀ -3

 طیدارند، مح یبالاتر ميکه نرخ جرا يیدر شهرها نمايند( استدلال می2019چو و همکاران )

 یممکن است برا رانيمد ،یطيشرا نیباشد. در چن رتريپذبیممکن است آس یو اقتصاد یاجتماع

سود متوسل شوند. به عنوان مثال، نوسانات  یبه دستکار ،یمنافع شخص نیحفظ شرکت و تأم

از کاهش ارزش  یریجلوگ یکند تا برا دوار رانيبر مد یشتریفشار ب تواندیم یو ناامن یاقتصاد

سود متوسل  ینادرست و دستکار یدهگزارش ی،رقانونیبه اقدامات غ ،یمال نیتأممشکل  ايسهام 

 را جذب کنند. گذارانهيسرما جهیو در نتاز عملکرد شرکت ارائه دهند  یمثبت ريشوند تا تصو

 نیدر ب یو قانون یاخلاق یکه جرم و فساد رواج دارد، ممکن است هنجارها یدر جوامع بعلاوه،

شود.  یمعمول تلق وهیش کيعنوان به شتریمشکوک ب یقرار گرفته و رفتارها تأثیرتحت  زین رانيمد

 (.2019مديران را به همراه داشته باشد )چو و همکاران، از سوی سود  مديريت شيافزا تواندامر می نيا

 :گرددیم بندیصورت ريپژوهش به صورت ز نيا اول و دوم فرضیۀ

  د.رابطه مثبت و معناداری وجود دار ،یسود تعهد تيريم شهری و مديجرا نیاول: ب فرضیۀ

 .رابطه مثبت و معناداری وجود دارد ،یسود واقع تيريم شهری و مديجرا نیدوم: ب فرضیۀ

 تهی)مانند کم ینظارت یهاتهیو کم رهيمدئتیه ،یقو یشرکت یبا ساختار راهبر يیهادر شرکت

مانع از  تواندیم ینظارت قو نيدارند. ا رانيدر نظارت بر عملکرد مد ی( نقش فعالیحسابرس

 ندنظر قرار دار ريکه ز دانندیم یخوببه رانيمد رايسود شود، ز یمانند دستکار یرقانونیاقدامات غ

 یهازمیمکانبعلاوه،  .(1404)حسین داغر و همکاران،  بالاست یمال یهاو احتمال کشف تقلب

 ،یفرهنگ نی. در چنشوندیمنجر م یبهتر یمعمولاا به فرهنگ سازمان یقو یشرکت یراهبر

 یهاارزش تأثیرتحت  شتریب رانياست و مد ترنيیو نادرست پا یاخلاق ریغ یاحتمال رفتارها

 یدستکار یرا بر رفتارها یشهر مياجر تأثیر تواندیامر م ني. ارندیگیقرار م یاو حرفه یاخلاق

دارند، معمولاا به  یتریقو یراهبر یهازمیکه مکان يیهاشرکت همچنین .سود کاهش دهد

از  رانيباعث شود که مد تواندیم تیشفاف نيهستند. ا بنديو پا یمال یدهدر گزارش تیشفاف

( یشهر مي)مانند جرا یو اقتصاد یاجتماع طيشرا تأثیر جهیکنند و در نت یسود خوددار یدستکار

 هایقسمت یو شواهد تجرب ینظر یبه مبان تيبا عنا (.2025)پرساکیس و جالاد،  ابديکاهش 

 :گرددیم بندیصورت ريپژوهش به صورت ز نيا سوم و چهارم فرضیۀقبل، 

 کند.را تضعیف می یسود تعهد تيريم شهری و مديجرا نیرابطه ب یشرکت یسوم: راهبر فرضیۀ

 .کندیم فیرا تضع یسود واقع تيريم شهری و مديجرا نیرابطه ب یشرکت یچهارم: راهبر فرضیۀ
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 شناسی پژوهشروش -4

ردی و به لحاظ یقات کاربقدف، از نوع تحپژوهش حاضر يک تحقیق کمی است که به لحاظ ه     

ب نوع داده، و بر حس یطعپژوهش مق یزمان اجراهمبستگی و به لحاظ -روش از نوع توصیفی

ها شرکت یمال یهاصورت ق،یتحق نيا ازیمورد ن یهاداده یمنبع جمع آورشود. تلقی می یکم

. باشدی( میشهر ميمرتبط با جرا یداده ها ی)برا یآمار هایسالنامه زی( و نیمال یداده ها ی)برا

کدال سازمان بورس و  تيسا ن،نوي آوردنرم افزار ره قيپژوهش از طر نيا ازیمورد ن یهالذا داده

به کمک نرم  يینها لیو تحل هيشده است. تجز یجمع آور رانيمرکز آمار ا تيو سا راوراق بهادا

 .انجام شده است  EViews افزار

باشد. جامعه شده در بورس اوراق بهادار تهران می رفتهيپذ یهاشرکت قیتحق نيا یآمار جامعه

هايی در جامعه آماری قرار گرفتند که مورد تعديل قرار گرفته است. شرکت ريز طيآماری با شرا

به واسطه  یگذار هيو سرما مهیهای ب. بانک ها و شرکت1شرايط زير در مورد آنها صدق کند: 

. بین سالهای 3آنها به پايان اسفند ختم شود،  ی. سال مال2خاص کنار گذاشته شدند،  تیالفع

پژوهش  یآنها در دوره زمان ازی. اطلاعات مورد ن4تغییر سال مالی نداشته باشند،  1402تا  1392

  د.انتخاب شدن قیشرکت به عنوان نمونه تحق 163فوق،  طيدسترس باشد. با توجه به مجموعه شرا در

 گیری متغیرهاهای پژوهش و اندازهمدل

معناداری وجود مثبت و رابطه  جرايم شهری و مديريت سود تعهدیاول، بین  فرضیۀمطابق با 

 :(2019)چو و همکاران،  شودزير استفاده می ، از مدلفرضیۀدارد. برای آزمون اين 
 

 (1رابطه )

 

AEM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  +  β2Size 𝑖𝑡 + β3MB𝑖𝑡 + β4Age𝑖𝑡

+ β5Lev𝑖𝑡  +  β6Loss𝑖𝑡 + β7CG𝑖𝑡 +  β8Growth𝑖𝑡

+  β9ROA𝑖𝑡  + β10Inflation𝑖𝑡 + β11Exchange𝑖𝑡  

+  ∑ Year  + ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡    

 

AEM که از طريق اقلام تعهدی اختیاری سنجیده می شود. اين  تعهدی است مديريت سود

 شود. ( به شرح زير محاسبه می2002اقلام با بهره گیری از مدل جونز تعديل شده )

 (2) رابطه

 

TACC𝑡 =  β0  +  β1

1

TA𝑡−1

 + β2 (ΔREV𝑡  –  ΔREC𝑡) + β3 PPE𝑡  

+  ɛ 

TACC می سود عملیاتی منهای جريان وجه نقد عملیاتیکه حاصل  اقلام تعهدی است-

سال جاری نسبت تغییرات درآمد  REVجاری است.  در ابتدای سال هارايیدا کل 1tTAباشد.
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سال جاری نسبت به سال قبل تغییرات حساب ها و اسناد دريافتنی  RECبه سال قبل است. 

است. پس از تخمین مدل فوق، قدر مطلق مقدار باقی مانده مدل به  های ثابتدارايی PPEاست. 

 در نظر گرفته شده است.  تعهدی سود عنوان متغیر مديريت

CityCrime میزان  اگر که باشد به اين صورتمی مجازی جرايم شهری است که يک متغیر

 نسبت است( شرکت محل استقرار کارخانه که شهری )در رسیدگی مورد سال در شهری جرايم

 هایسالنامه در .صفر اخذ می کند اينصورت، کد غیر در و يک باشد، کد يافته افزايش قبل سال به

و درگیری، قتل، نزاع  نظیر سرقت، شهری جرايم میزان سوی مرکز آمار ايران، از منتشرشده آماری

 و ... در سطح کل کشور و نیز به تفکیک هر استان منتشر مخدر شرارت، تصادفات، مصرف مواد

به آدرس  ايران آمار مرکز سايت از متغیر اين نیاز مورد هایشود. دادهمی

https://amar.org.ir/salnameh-amari شده است )به عنوان مثال برای شرکت  آوریجمع

به اين  1401البرزدارو که محل استقرار کارخانه در شهر قزوين است مشاهده البرزدارو در سال 

نسبت به  1401در سال ی در استان قزوين  شهر ميجرا زانیمشود که اگر صورت محاسبه می

 .(کندیکد صفر اخذ م نصورت،يا ریو در غ کيباشد، کد  افتهي شيافزا 1400سال 

SIZE  هايیدارا یکل ارزش دفتر تميعبارت است از لگارکه  باشدمی اندازه شرکت. 

MB   عبارت است از نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به که  باشدمیفرصت رشد شرکت

ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام. جهت محاسبه ارزش بازار حقوق صاحبان سهام از حاصل 

 شود. میضرب تعداد سهام در دست سهامداران و قیمت پايانی هر سهم بهره گرفته 

AGE  شرکت است تأسیسسن شرکت که لگاريتم تعداد سال ها از زمان . 

LEV .اهرم مالی که نسبت بدهی ها به کل دارايی ها است 

LOSS است صفر عدد صورتاين غیر در و يک عدد باشد دهزيان نظر مورد سال در شرکت اگر.  
CG  راهبری شرکتی است که دراين پژوهش برای اندازه گیری آن از جمع سه معیار )استقلال هیئت

شود. هر يک از اين معیارها، بر حسب استفاده می حسابرسی(مديره، مالکیت نهادی و کیفیت 

اند و با يکديگر سال اندازه گیری می شود. سپس، بر حسب صفر و يک سنجیده شده -شرکت

شوند. استقلال هیئت مديره: نسبت )درصد( اعضای غیرموظف هیئت مديره به کل جمع می

ه باشد برابر با يک در غیر اين صورت صفر اعضای هیئت مديره است، اگر اين نسبت بیشتر از میان

شود. مالکیت نهادی: اگر مالکیت نهادی بیشتر از میانه باشد برابر با يک در غیر در نظر گرفته می

کیفیت حسابرسی: اگر شرکت توسط سازمان حسابرسی . شودیماين صورت صفر در نظر گرفته 

 (.1403شود )بذرافشان و جعفراده، کیفیت تلقی میيا مفیدراهبر حسابرسی شده باشد با

Growth شودمی محاسبه قبل سال فروش بر فروش تغییرات تقسیم براساس که شرکت رشد فروش. 

https://amar.org.ir/salnameh-amari
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ROA هادارايی دفتری ارزش کل به  خالص سود نسبت از است عبارت که باشدمی ها دارايی بازده. 

 Inflationاست جاری سال تورم نرخ. 

Exchange قبل است سال به نسبت جاری سال ارز نرخ تغییرات. 

Year سال مورد بررسی وInd  باشد.صنعت مورد بررسی می 

معناداری وجود  مثبت و ۀرابط جرايم شهری و مديريت سود واقعی، بین دوم فرضیۀمطابق با 

 شود:زير استفاده می ، از مدلفرضیۀدارد. برای آزمون اين 

 (3رابطه )

REM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  +  β2Size 𝑖𝑡 + β3MB𝑖𝑡 + β4Age𝑖𝑡 + β5Lev𝑖𝑡  
+  β6Loss𝑖𝑡 + β7CG𝑖𝑡 + β8Growth𝑖𝑡 +  β9ROA𝑖𝑡  + β10Inlation𝑖𝑡

+  β11Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year  +  ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡    

  

REM (2006چادری )است که برای اندازه گیری آن از مدل سه بخشی روی واقعی سود مديريت 

 استفاده می شود:

 ( 4رابطه )
ԑ+1-tA /t sales∆3 β+ 1 -tA /t sales2 β+ 1 -t/A1 1+ β0 β=  1-t/At CFO 

 (5رابطه )

ԑ+1-tA /1-tsales∆4 β+ 1-tA /t sales∆3 β+ 1 -tA /t sales2 β+ 1 -t/A1 1+ β0 β=  1-t/At CGS 

 (6رابطه )
ԑ+1 -tA /t sales2 β+ 1 -t/A1 1+ β0 β= t DISE 

 

tCFO .جريان نقد عملیاتی :tsales .جمع درامد فروش :tsalesΔ  تغییرات درامد فروش سال :

: تغییرات  tsalesΔ-1 : بهای تمام شده کالای فروش رفته.  tCGSجاری نسبت به سال قبل. 

های توزيع و فروش و عمومی. : جمع هزينه tDISEدرامد فروش سال قبل نسبت به دو سال قبل. 

1-t A .جمع دارايی های ابتدای سال :ε  .خطای مدل : 

در ادامه خطاهای رابطه چهارم و ششم در عدد منفی يک ضرب می شوند و سپس با خطای 

 رابطه پنجم جمع می گردند. عدد حاصله بیانگر مديريت سود واقعی است.

را تضعیف  جرايم شهری و مديريت سود تعهدیبین راهبری شرکتی رابطه ، سوم فرضیۀمطابق با 

 :(2025)پرساکیس و جالاد،  شودزير استفاده می ، از مدلفرضیۀبرای آزمون اين  کند.می

 

 



  
 1404بهارو تابستان ، زدهمنو شمارهدهم، دو فصلنامه حسابداری ارزشی و رفتاری، سال                                 264

 

 (7رابطه )

AEM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  + β2CG𝑖𝑡 + β3𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡 ∗ CG𝑖𝑡 + β4Size 𝑖𝑡 +
β5MB𝑖𝑡 + β6Age𝑖𝑡 + β7Lev𝑖𝑡  +  β8Loss𝑖𝑡 +  β9Growth𝑖𝑡 +  β10ROA𝑖𝑡  +
β11Inlation𝑖𝑡 +  β12Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year  +  ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡              
                 

را تضعیف  جرايم شهری و مديريت سود واقعیبین راهبری شرکتی رابطه ، چهارم فرضیۀمطابق با 

 :(2025)پرساکیس و جالاد، شودزير استفاده می ، از مدلفرضیۀبرای آزمون اين  کند.می

 (8رابطه )
REM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  + β2CG𝑖𝑡 +  β3𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡 ∗ CG𝑖𝑡

+  β4Size 𝑖𝑡 + β5MB𝑖𝑡 + β6Age𝑖𝑡 + β7Lev𝑖𝑡  +  β8Loss𝑖𝑡

+  β9Growth𝑖𝑡 +  β10ROA𝑖𝑡  + β11Inlation𝑖𝑡

+  β12Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year  +  ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡 

 

 های پژوهش  يافته -5

دهد. میرا نشان  پژوهشهای مربوط به متغیرهای مورد استفاده در ، آمار توصیفی داده1جدول 

مديريت سود تعهدی دارای میانگین مثبت است که منطبق شود  یمشاهده م 1همانگونه که در جدول 

ديريت م گیری متغیر يادشده )مبنی بر بکارگیری قدر مطلق مقادير باقی مانده( است.بر نحوه اندازه

سود واقعی دارای میانگین منفی است که با توجه به ضرب شدن مقادير باقی مانده دو مورد از 

ها به طور متوسط های مديريت سود واقعی )طبق توضیح مندرج در قسمت قبل(، باقی ماندهمدل

های نمونه برای مديريت سود واقعی، روش دهد شرکتمثبت می باشند و لذا اين امر  نشان می

کنند که جريان های نقدی و هزينه ی فروش هايی را برای دستکاری در عملکرد شرکت دنبال می

در ، 1دهد. بعلاوه طبق نتايج مندرج در جدول نمايد و بهای تمام شده را کاهش میرا متورم می

اند. شده یمال نیها تام یها توسط بده يیدرصد از دارا 51بطور متوسط  یمورد بررس یشرکت ها

حقوق صاحبان سهام  یسه برابر ارزش دفتر نیانگیعلاوه ارزش بازار حقوق صاحبان سهام بطور مهب

 درصد است. 15طور متوسط حدود هها بهمچنین نسبت سود خالص به کل دارايی باشد.یم

 درصد 68باشد که نشان می دهد در درصد می 68در مورد متغیر جرايم شهری فراوانی کد يک 

ی در هر سال نسبت به سال قبل افزايش داشته است. شايان ذکر شهر ميجرامیزان از مشاهدات، 

 استان بوده است. 21های نمونه مربوط به است اطلاعات جرايم شهری شرکت
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درصد از مشاهدات  43که اند. با توجه به ايندرصد زيانده بوده 11علاوه در بین مشاهدات حدود هب

اند درصد کد سه را اخذ نموده 8و تنها  اندکد يک را اخذ نمودهری شرکتی پیرامون متغیر راهب

 اند.های مورد بررسی به لحاظ راهبری شرکتی در وضعیت مناسبی نبودهتوان گفت شرکتمی

 . آمار توصیفی1جدول
 متغیرهای کمی

 ترينبیش کمترين انحراف معیار میانگین نماد نام متغیر

 AEM 0.143 0.143 0.001 0.867 تعهدی سود مديريت

 REM 0.043- 0.410 0.981- 0.959 یواقع مديريت سود

 SIZE 15.784 1.765 11.721 22.364 اندازه شرکت

 LEV 0.523 0.225 0.025 1.827 یمال اهرم

 MB 2.971 2.067 0.622 11.454 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 3.672 0.331 2.803 4.278 عمر شرکت

 Growth 0.193 0.425 0.485- 1.547 رشد فروش

 ROA 0.151 0.162 0.215- 0.617 نرخ بازده دارايی ها

 Inflation 0.27 0.148 0.09 0.46 نرخ تورم

 Exchange 0.362 0.758 0.526- 2.545 نرخ ارز

 متغیرهای کیفی

 صفرکد  یفراوان فراوانی کد يک نماد نام متغیر

 CityCrime 68% 32% جرايم شهری

 Loss 11% 89% زياندهی شرکت

 نماد نام متغیر
فراوانی 

 کد سه

 یفراوان

 دوکد 

 فراوانی

 کد يک

 یفراوان

 صفرکد 

 CG 8% 36% 43% 13% یشرکت راهبری
 

در اين مدل،  اول نشان داده شده است. فرضیۀ، نتايج حاصل از برازش مدل مربوط به 2در جدول 

گیرد. همانگونه که مشاهده مورد بررسی قرار میرابطه بین جرايم شهری و مديريت سود تعهدی 

و سطح معناداری آماره  242/0ضريب متغیر جرايم شهری دارای مقداری مثبت و برابر با شود می

t (001/0 کمتر از )شهری توان وجود رابطه مثبت و معنادار بین جرايمدرصد است، بنابراين می 5 

 نییتع بيضرشود. اول تحقیق رد نمی فرضیۀتعهدی را پذيرفت. در نتیجه  سود مديريت و

موجود در  یمستقل و کنترل یرهایمتغ دهدیکه نشان م باشدیدرصد م 31برابر با  شدهتعديل

 59.123دهند. آماره والد برابر با  حیوابسته را توض ریمتغ راتییدرصد از تغ 31اند مدل توانسته

گفت که مدل برازش شده از  توانیم رونيازا باشدیدرصد م 5آن کمتر از  یح معنادارو سط

دهد عامل تورم ینشان م است 5ی که کمتر از آزمون هم خطآماره برخوردار است.  یکاف باراعت
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 2.5تا  1.5واتسون به دلیل اينکه در بازه -آماره دوربین مدل وجود ندارد. یرهایدر متغ انسيوار

احتمال  دارد نشاندهنده اين امر است که بین خطاهای مدل همبستگی وجود ندارد. همچنینقرار 

 درصد است که بیانگر توزيع نرمال خطاهای مدل است. 5بیشتر از  آماره آزمون جارکوبرا یمعنادار

 اول فرضیۀ. نتیجه آزمون 2جدول

AEM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  +  β2Size 𝑖𝑡 + β3MB𝑖𝑡 + β4Age𝑖𝑡 + β5Lev𝑖𝑡  +  β6Loss𝑖𝑡

+ β7CG𝑖𝑡 + β8Growth𝑖𝑡 + β9ROA𝑖𝑡  + β10Inlation𝑖𝑡

+  β11Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year + ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡   

 ضرايب نماد متغیرها
خطای 

 استاندارد
آماره 

t 

سطح 

 معناداری
 خطیهم

 CityCrime 0.242 0.075 3.23 0.001 1.07 جرايم شهری

 SIZE 0.032- 0.008 3.99- 0.000 1.24 اندازه شرکت

 MB 0.019 0.006 3.03 0.002 1.12 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 0.012 0.039 0.32 0.752 1.09 عمر شرکت

 LEV 0.272 0.063 4.29 0.000 1.14 یمال اهرم

 Loss 0.238 0.093 2.54 0.011 1.07 زياندهی

 CG 0.019- 0.009 2.04- 0.041 1.28 شرکتی راهبری

 Growth 0.026 0.026 0.97 0.332 1.09 رشد فروش

 ROA 0.015 0.032 0.50 0.619 2.22 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.018 0.011 1.59 0.112 1.15 نرخ تورم

 Exhange 0.006 0.0206 0.33 0.741 1.91 نرخ ارز

C 0.116 0.193 0.60 0.546 --- 

 شدکنترل  آثار سال و صنعت

 0.314 شدهتعديل ضريب تعیین

 59.123 فیشرآماره 

 0.0000 سطح معناداری

 1.742 واتسون-آماره دوربین

 0.076 احتمال معناداری آماره آزمون جارکوبرا

در اين مدل،  دوم نشان داده شده است. فرضیۀ، نتايج حاصل از برازش مدل مربوط به 3در جدول 

گیرد. همانگونه که مشاهده مورد بررسی قرار میرابطه بین جرايم شهری و مديريت سود واقعی 

و سطح معناداری آماره  135/0ضريب متغیر جرايم شهری دارای مقداری مثبت و برابر با شود می

t (047/0 کمتر از )درصد است، بنابراين می توان وجود رابطه مثبت و معنادار بین جرايم 5 

 شود.دوم تحقیق رد نمی فرضیۀتعهدی را پذيرفت. در نتیجه  سود مديريت و شهری
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 دوم فرضیۀ. نتیجه آزمون 3جدول

REM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  +  β2Size 𝑖𝑡 + β3MB𝑖𝑡 + β4Age𝑖𝑡 + β5Lev𝑖𝑡  +  β6Loss𝑖𝑡

+ β7CG𝑖𝑡 +  β8Growth𝑖𝑡 + β9ROA𝑖𝑡  + β10Inlation𝑖𝑡

+  β11Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year + ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡   

 ضرايب نماد متغیرها
خطای 

 استاندارد
آماره 

t 

سطح 

 معناداری
 خطیهم

 CityCrime 0.135 0.068 1.99 0.047 4.87 جرايم شهری

 SIZE 0.019 0.037 0.52 0.604 5.69 اندازه شرکت

 MB 0.081 0.020 4.00 0.000 1.35 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 0.002 0.005 0.47 0.640 2.37 عمر شرکت

 LEV 0.004 0.004 0.96 0.338 1.09 یمال اهرم

 Loss 0.063 0.022 2.80 0.005 1.41 زياندهی

 CG 0.034- 0.012 2.81- 0.005 1.15 راهبری شرکتی

 Growth 0.029 0.023 1.28 0.199 1.35 رشد فروش

 ROA 0.005- 0.011 0.50- 0.620 1.27 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.022 0.027 0.83 0.408 1.07 نرخ تورم

 Exhange 0.042- 0.027 1.53- 0.127 1.90 نرخ ارز

C 0.029 0.0208 1.41 0.159 - 

 کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.311 شدهتعديل ضريب تعیین

 56.21 فیشرآماره 

 0.0000 سطح معناداری

 1.714 واتسون-نیبرآماره دو

 0.081 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار
 

جرايم شهری بر مديريت سود تعهدی بیشتر از  تأثیر، پیداست که 3و  2در مقام مقايسه جدول 

مديريت سود واقعی است. اين يافته تجربی، در صورتی که ضرايب به صورت استاندارد نیز ارايه 

 مناطق در مستقر هایشرکت در سود که مديريت شود، برقرار است. لذا می توان نتیجه گیری کرد

است که نشان دهنده تمايل بیشتر  تعهدی سود مديريت نوع از بیشتر شهری، جرايم بالای نرخ با

 های مزبور به مديريت سود تعهدی نسبت به مديريت سود واقعی است. شرکت

در اين  سوم نشان داده شده است. فرضیۀنتايج حاصل از برازش مدل مربوط به ، 4نتايج جدول 

مورد بررسی قرار رابطه بین جرايم شهری و مديريت سود تعهدی راهبری شرکتی بر  تأثیرمدل، 

 شرکتی( راهبری *شهری متغیر تعاملی )جرايمنشان می دهد که شود گیرد. همانگونه که مشاهده میمی

 و شهری جرايمبر رابطه  شرکتی بنابراين راهبری درصد است 5از  بیشتر دارییسطح معن یدارا

 شود. می درصد رد 95در سطح اطمینان  سوم فرضیۀدارد و ن یمعنادار تأثیر تعهدی سود مديريت
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 سوم فرضیۀ. نتیجه آزمون 4جدول

  AEM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  + β2CG𝑖𝑡 + β3𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡 ∗ CG𝑖𝑡 + β4Size 𝑖𝑡

+ β5MB𝑖𝑡 + β6Age𝑖𝑡 + β7Lev𝑖𝑡  +  β8Loss𝑖𝑡 + β9Growth𝑖𝑡

+ β10ROA𝑖𝑡  + β11Inlation𝑖𝑡 + β12Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year  

+ ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡 

 ضرايب نماد متغیرها
خطای 

 استاندارد
آماره 

t 

سطح 

 معناداری
 خطیهم

 CityCrime 0.025 0.026 0.95 0.340 4.08 جرايم شهری

 CG 0.037- 0.009 3.87- 0.000 5.05 راهبری شرکتی

* شهری جرايم

 شرکتی راهبری
CityCrime*CG 0.044 0.044 1.01 0.314 7.45 

 SIZE 0.018 0.011 1.59 0.112 1.15 اندازه شرکت

ارزش بازار بر ارزش 

 یدفتر

MB 
0.052 0.019 2.72 0.007 1.35 

 AGE 0.0106- 0.008 1.32- 0.186 1.92 عمر شرکت

 LEV 0.001 0.001 0.63 0.531 1.53 یمال اهرم

 Loss 0.0307 0.011 2.60 0.009 1.29 زياندهی

 Growth 0.021- 0.021 1.00- 0.320 1.15 رشد فروش

 ROA 0.002- 0.001 2.07- 0.038 1.50 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.016 0.032 0.52 0.604 1.20 نرخ تورم

 Exhange 0.001 0.016 0.09 0.929 1.40 نرخ ارز

C 0.056- 0.068 0.82- 0.414  

 کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.311 شدهتعديل ضريب تعیین

 56.11 فیشرآماره 

 0.000 سطح معناداری

 1.733 واتسون-نیبرآماره دو

 0.067 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار

در اين  چهارم نشان داده شده است. فرضیۀنتايج حاصل از برازش مدل مربوط به ، 5نتايج جدول 

مورد بررسی قرار رابطه بین جرايم شهری و مديريت سود واقعی راهبری شرکتی بر  تأثیرمدل، 

 راهبری شهری* متغیر تعاملی )جرايمنشان می دهد که شود گیرد. همانگونه که مشاهده میمی

 جرايمبر رابطه  شرکتی اين راهبریبنابر درصد است 5از  بیشتر دارییسطح معن یدارا شرکتی(

درصد  95در سطح اطمینان  چهارم فرضیۀدارد و ن یمعنادار تأثیر تعهدی سود مديريت و شهری

 شود. می رد



   269           ...     سود با در نظر گرفتن نقش تیریو مد یشهر میجرا شیافزا نیرابطه ب یبررس ، بذرافشان دکتر

 

 

 چهارم فرضیۀ آزمون نتیجه .5جدول
  REM𝑖𝑡  = β0  +  β1𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡  + β2CG𝑖𝑡 + β3𝐶𝑖𝑡𝑦𝐶𝑟𝑖𝑚𝑒𝑖𝑡 ∗ CG𝑖𝑡 +  β4Size 𝑖𝑡

+ β5MB𝑖𝑡 + β6Age𝑖𝑡 + β7Lev𝑖𝑡  +  β8Loss𝑖𝑡 + β9Growth𝑖𝑡

+ β10ROA𝑖𝑡  + β11Inlation𝑖𝑡 + β12Exchange𝑖𝑡  +  ∑ Year  

+ ∑ Ind  + 𝜀𝑖𝑡 

 ضرايب نماد متغیرها
خطای 

 استاندارد
آماره 

t 

سطح 

 معناداری
 خطیهم

 CityCrime 0.056 0.356 0.072 4.93 4.53 جرايم شهری

 CG 0.024- 0.023 1.05- 0.293 5.27 راهبری شرکتی

* شهری جرايم

 شرکتی راهبری
CityCrime*CG 0.039 0.036 1.08 0.282 6.08 

 SIZE 0.171 0.074 2.29 0.022 1.20 اندازه شرکت

ارزش بازار بر ارزش 

 یدفتر

MB 
0.064 0.023 2.79 0.005 1.40 

 AGE 0.0008- 0.005 0.16- 0.875 2.22 عمر شرکت

 LEV 0.001 0.001 0.71 0.475 1.53 یمال اهرم

 Loss 0.081 0.0203 4.00 0.000 1.35 زياندهی

 Growth 0.0207- 0.0601 0.34- 0.730 1.75 رشد فروش

 ROA 0.127- 0.059 2.15- 0.032 1.65 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.065- 0.043 1.52- 0.128 2.26 نرخ تورم

 Exhange 0.015 0.019 0.81 0.418 1.35 نرخ ارز

C 0.005- 0.012 0.45- 0.656 - 

 کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.312 شدهتعديل ضريب تعیین

 53.10 فیشرآماره 

 0.000 سطح معناداری

 1.685 واتسون-نیبرآماره دو

 0.064 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار
 

 پژوهش  یها افتهي ريسا

 شرکت مکان تعیین مبنای
های قبل، مبنای تعیین مکان شممرکت، کارخانه شممرکت بوده اسممت. با اين حال، به در قسمممت

شمممرکت  یدفتر مرکزبا فرض اينکه مبنای تعیین مکان شمممرکت،  6 عنوان آزمون اضمممافی، جدول

درصد از دفاتر  85کند )شايان ذکر است حدود باشد، نتايج آماری را به صورت خلاصه، ارايه میمی

 تأثیرکه پیداست کماکان نرخ جرايم شهری های نمونه در تهران واقع است(. همچنانمرکزی شرکت

 مزبور بر مديريت سود تعهدی بیشتر است.  تأثیرداری بر مديريت سود دارد و مثبت و معنی
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 . تحلیل حساسیت نتايج تحقیق به مبنای تعیین مکان شرکت6 جدول

 واقعی سود مديريت سود تعهدی مديريت متغیر وابسته

 سطح معناداری ضرايب معناداری سطح ضرايب نماد متغیرها

 CityCrime 0.198 0.002 0.053 0.045 جرايم شهری

 SIZE 0.046- 0.001 0.025 0.501 شرکت ۀانداز

 MB 0.008 0.005 0.017 0.000 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 0.026 0.537 0.009 0.673 عمر شرکت

 LEV 0.273 0.000 0.002 0.211 یمال اهرم

 Loss 0.245 0.010 0.061 0.004 زياندهی

 CG 0.021- 0.052 0.057- 0.008 شرکتی راهبری

 Growth 0.042 0.21 0.026 0.245 رشد فروش

 ROA 0.018 0.523 0.010- 0.731 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.035 0.108 0.035 0.511 نرخ تورم

 Exhange 0.007 0.631 0.025- 0.135 نرخ ارز

C 0.109 0.254 0.001 0.046 

 کنترل شد کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.294 0.297 شدهتعديل ضريب تعیین

 50.368 49.548 فیشرآماره 

 0.0000 0.0000 سطح معناداری

 1.617 1.563 واتسون-نیبرآماره دو

 0.061 0.058 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار

 وقفه زمانی 

از نتايج آماری وجود داشته باشد که  به لحاظ تحلیل علیّ، ممکن است اين نقد به استنباط

سال  شد tدر  سته تحقیق اثرگذار بوده با ، يک متغیر ثالث پنهان، همزمان بر متغیر مستقل و واب

سی اين  شد. برای برر صوری با سود،  شهری و مديريت  و لذا در عمل، ارتباط بین نرخ جرايم 

جرايم شهری در سال  تأثیرموضوع، اين پژوهش، با ايجاد جدايی زمانی متغیر مستقل و وابسته، 

t ت سممود سممال را بر مديريt+1  ارايه می کند. بر اين اسمماس مشمماهده  7بررسممی و در جدول

سود تعهدی و واقعی، با وجود يک وقفه می شهری و مديريت  شود که ارتباط مثبت بین جرايم 

 باشد. دار میزمانی، معنی
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 وقفه زمانیبه  قیتحق جينتا تیحساس لیتحل. 7 جدول
 سود واقعی مديريت سود تعهدی مديريت متغیر وابسته

 سطح معناداری ضرايب معناداری سطح ضرايب نماد متغیرها

 CityCrime 0.196 0.036 0.160 0.049 جرايم شهری

 SIZE 0.085- 0.016 0.019 0.684 اندازه شرکت

 MB 0.019 0.010 0.018 0.015 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 0.041 0.237 0.009 0.711 عمر شرکت

 LEV 0.384 0.001 0.003 0.153 یمال اهرم

 Loss 0.601 0.012 0.056 0.009 زياندهی

 CG 0.019- 0.046 0.059- 0.011 شرکتی راهبری

 Growth 0.105 0.194 0.047 0.341 رشد فروش

 ROA 0.037 0.471 0.022- 0.465 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.038 0.109 0.052 0.710 نرخ تورم

 Exhange 0.016 0.548 0.039- 0.120 ارزنرخ 

C 0.154 0.253 0.002 0.058 

 کنترل شد کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.273 0.256 شدهتعديل ضريب تعیین

 50.368 49.548 فیشرآماره 

 0.0000 0.0000 سطح معناداری

 1.695 1.749 واتسون-نیبرآماره دو

 0.056 0.083 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار

 اثر سرريزی 

 باشد.يکی از موضوعات مورد توجه محققان حوزه مالی در دو دهه اخیر، بررسی اثر سرريزی می

اثر سرريزی در زمینه اين تحقیق، به اين مفهوم است که آيا نرخ جرايم شهری در منطقه الف، 

مجاور ب، داشته باشد؟ )به عنوان مثال، شرکت تواند ارتباطی با مديريت سود منطقه آيا می

های البرز، مازندران، مرکزی، باشد در جوار استانالبرزدارو که محل کارخانه آن استان قزوين می

همدان، زنجان و گیلان قرار دارد. بنابراين میانگین جرايم شهری اين شش استان ملاک محاسبه 

نسبت به سال قبل  شش استان نيا یشهر ميجرا نیانگیمگیرد. به اين ترتیب که اگر قرار می

کند(. به لحاظ نظری، مناطق افزايش يافته باشد کد يک و درغیر اينصورت کد صفر را اخذ می

مجاور می توانند بر يکديگر اثرگذار باشند و لذا سرريز اثر مثبت نرخ جرايم شهری بر مديريت 

دهد که رابطه نشان می 8ن راستا، جدول سود مناطق مجاور، قابل بررسی تجربی است. در اي

ها، داری بین نرخ جرايم شهری و دو مديريت سود وجود دارد هر چند که اين رابطهمثبت و معنی

 باشد.تر مینسبت به ارتباط مندرج در جداول پیش، ضعیف
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 اثر سرريزی جرايم شهری لیتحل. 8جدول 
 واقعیسود  مديريت سود تعهدی مديريت متغیر وابسته

 سطح معناداری ضرايب معناداری سطح ضرايب نماد متغیرها

 CityCrime 0.061 0.048 0.058 0.049 جرايم شهری

 SIZE 0.102- 0.025 0.025 0.627 اندازه شرکت

 MB 0.018 0.013 0.019 0.038 یارزش بازار بر ارزش دفتر

 AGE 0.063 0.24 0.011 0.724 عمر شرکت

 LEV 0.417 0.010 0.005 0.162 یمال اهرم

 Loss 0.501 0.017 0.071 0.006 زياندهی

 CG 0.013- 0.053 0.051- 0.023 شرکتی راهبری

 Growth 0.104 0.265 0.104 0.451 رشد فروش

 ROA 0.159 0.397 0.056- 0.483 هانرخ بازده دارايی

 Inflation 0.047 0.182 0.043 0.800 نرخ تورم

 Exhange 0.035 0.568 0.045- 0.224 نرخ ارز

C 0.161 0.264 0.001 0.065 

 کنترل شد کنترل شد آثار سال و صنعت

 0.271 0.271 شدهتعديل ضريب تعیین

 49.273 46.373 فیشرآماره 

 0.0000 0.0000 سطح معناداری

 1.737 1.647 واتسون-نیبرآماره دو

 0.113 0.081 آماره آزمون جارکوبرا یاحتمال معنادار
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 گیریبحث و نتیجه -6

بر  یقابل توجه اتتأثیر تواندیشهر م کيم در يجرا ترکه نرخ بالا دهدینشان م قاتیتحق

پژوهش، به طور  نيانتايج مستقر در آن شهر داشته باشد.  یهاشرکت یتيريو مد یمال یرفتارها

نیز افزايش  یو واقع یسود تعهد تيريمد ی،شهر ميجرا با افزايش میزانکه  دهدیخاص، نشان م

اين است.  یسود واقع تيرياز مدبیشتر ها شرکت نيدر ا یسود تعهد تيريمد ژه،يو. بهيابدمی

( و پرساکیس و 2021(، هولزمن )2019های چو و همکاران )نتايج با مبانی نظری و نیز يافته

 طیدارند، مح یبالاتر ميراکه نرخ ج يیدر شهرها به لحاظ نظری،( سازگار است. 2025جالاد )

 یممکن است برا رانيمد ،یطيشرا نیباشد. در چن رتريپذبیممکن است آس یو اقتصاد یاجتماع

سود متوسل شوند. به عنوان مثال، نوسانات  یبه دستکار ،یمنافع شخص نیحفظ شرکت و تأم

از کاهش ارزش  یریجلوگ یکند تا برا دوار رانيبر مد یشتریفشار ب تواندیم یو ناامن یاقتصاد

سود متوسل  ینادرست و دستکار یدهگزارش ی،رقانونیبه اقدامات غ ،یمال نیتأممشکل  ايسهام 

 را جذب کنند. گذارانهيسرما جهیاز عملکرد شرکت ارائه دهند و در نت یمثبت ريشوند تا تصو

 نیدر ب یو قانون یاخلاق یکه جرم و فساد رواج دارد، ممکن است هنجارها یدر جوامع بعلاوه،

 یمعمول تلق وهیش کيعنوان به شتریمشکوک ب یقرار گرفته و رفتارها تأثیرتحت  زین رانيمد

از سوی مديران را به همراه داشته باشد. همچنین، سود  مديريت شيافزا تواندامر می نيشود. ا

 رانيمد انیدر م یشغل تیممکن است احساس عدم امن ابد،يیم شيافزا یشهر ميکه جرا یهنگام

احتمال ادامه کار خود  شيممکن است به دنبال حفظ شغل و افزا رانيمد ،یطيشرا نیشود. در چن شتریب

 .(2019، چو و همکاران) آورند یرو یگزارشگر یبرا یراخلاقیغ یهابه روش لیدل نیباشند و به هم

با  یشهر ميجرا انیم رابطه ی،شرکت یراهبر اين امر است که در ادامه نتايج تحقیق حاضر بیانگر

 هایو يافته ینظر یمباناين نتیجه در تضاد با  کند.را تضعیف نمی یو واقع یسود تعهد تيريمد

 یشرکت یبا ساختار راهبر يیهادر شرکت باشد. طبق مبانی نظری،می (2025و جالاد ) سیپرساک

 ینظارت قو نيدارند. ا رانيدر نظارت بر عملکرد مد ینقش فعال یهاتهیو کم رهيمدئتیه ،یقو

 یشرکت یراهبر یهازمیمکانبعلاوه،  .سود شود یمانند دستکار یرقانونیمانع از اقدامات غ تواندیم

 ریغ یاحتمال رفتارها ،یفرهنگ نی. در چنشوندیمنجر م یبهتر یمعمولاا به فرهنگ سازمان یقو

قرار  یاو حرفه یاخلاق یهاارزش تأثیرتحت  شتریب رانياست و مد ترنيیو نادرست پا یاخلاق

 .سود کاهش دهد یدستکار یرا بر رفتارها یشهر مياجر تأثیر تواندیامر م ني. ارندیگیم

 یدهدر گزارش تیدارند، معمولاا به شفاف یتریقو یراهبر یهازمیکه مکان يیهاشرکت همچنین

 یسود خوددار یاز دستکار رانيباعث شود که مد تواندیم تیشفاف نيهستند. ا بنديو پا یمال

)پرساکیس  ابدي( کاهش یشهر مي)مانند جرا یو اقتصاد یاجتماع طيشرا تأثیر جهیکنند و در نت

سود  تيريبا مد یشهر ميجرا انیرابطه ممعنادار راهبی شرکتی بر  تأثیر(. عدم 2025و جالاد، 



  
 1404بهارو تابستان ، زدهمنو شمارهدهم، دو فصلنامه حسابداری ارزشی و رفتاری، سال                                 274

 

سود  تيريمد یهایاستراتژ نییدر تع یکه عوامل خارج از شرکت نقش مؤثرتر ستمعنا نيبه ا

اين امر، ضرورت توجه به اصلاحات در ساختار  .کندمی فايجرم ا ینرخ بالا یمناطق دارا در

 تر می نمايد. ( را برجسته2022راهبری شرکتی )السید و همکاران، 

سود در مناطق  تيريبر مد یشهر مينرخ جرا یزيسرر تأثیراز  یحاک نیپژوهش همچن یهاافتهي 

بر  یشهر یهاطیمح یاقتصاد-یاجتماع اتتأثیردرک  تیبر اهم تواندیار است، که مهمجو

  د.کن دیها تأکشرکت یعملکرد مال

 یمؤثر در راستا یهااستیس جاديو ا یمحل یهاطیمح یو اجتماع یتوجه به ابعاد اقتصاد ن،يبنابرا

 یمال یهاینامناسب و دستکار یاز رفتارها تواندیم، ميو کاهش نرخ جرا یعموم تیبهبود امن

به  تواندیم جينتا ني. اديشرکت ها کمک نما یو سلامت اقتصاد یداريکند و به پا یریجلوگ

حاصل  یهاآگاهانه در مواجهه با چالش ماتیوکارها در اتخاذ تصمکسب رانيو مد گذاراناستیس

نظارت  شودیم شنهادیناظر پ یو نهادها گذارانهيمثال، به سرما یوخطر کمک کند. برااز جرم

به  نيبالاتر، معطوف دارند و افزون بر ا مينرخ جرا یمستقر در مناطق دارا هایشرکت رب یشتریب

شود وضعیت یم شنهادیپ. همچنین به حسابرسان نديتوجه نما زیمناطق مجاور ن یزياثر سرر

 جرايم شهری را در ريسک حسابرسی لحاظ نمايند.

 هايیتيبا محدود جيحال، نتا نيبا ا ديگرد یبانیپشت ،یاضاف هایبا آزمون قیتحق جينتا اگرچه،

است که اولا  یآمار هایبر سالنامه یمبتن ،یشهر ميمواجه است: اول، محاسبات مرتبط با جرا

 ميکشف شده )و نه لزوما همه جرا ميشامل جرا ایو ثان شودینم یشهر ميشامل همه انواع جرا

 یسود، دارا تيريمد یرگیاندازه هایمدل ،یحسابدار اتیدوم، بر اساس ادبباشد. یشده( م حققم

 .باشدگیری راهبری شرکتی محدود میو معیارهای اندازه نوع اول و دوم است یریگاندازه یخطاها

های های بازار سرمايه و بالتبع شرکتبه عنوان يک محدوديت مضاعف، دفتر مرکزی اغلب شرکت

از احتمال  ایبا درجه ديبا قیتحق جيرو، نتا نياز ا باشد.در استان تهران می نمونه تحقیق، واقع

 .ردیقرار گ میمورد استفاده و تعم
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